
3 февраля 2021 года департамент информационной политики, анализа иразвития коммуникационных ресурсов Костромской области(1560005, г.Кострома, ул.Советская, 52, тел.(4942) 31 38 57) сообщает о дате, местеи времени проведения второго этапа конкурса:1) на замещение вакантных должностей государственной гражданскойслужбы Костромской области:заместителя директора департамента по информационной политике;консультанта отдела аналитики и развития коммуникационных ресурсов;консультанта организационного отдела;2) включения в кадровый резерв для замещения должностей государственнойгражданской службы Костромской области:начальник отдела пресс-службы;главный специалист – эксперт организационного отдела.
Второй этап конкурса на замещение вакантных должностей государственнойгражданской службы и включение в кадровый резерв для замещения должностейгосударственной гражданской службы Костромской области состоится 26 февраля2021 года в 11.00 в департаменте информационной политики, анализа и развитиякоммуникационных ресурсов Костромской области по адресу: г.Кострома,ул.Советская, 52 кабинет 10 (2 этаж).Оценка профессиональных и личностных качеств кандидатов состоится поотдельному графику, согласованному с кандидатами, 19 февраля 2021 года вдепартаменте информационной политики, анализа и развития коммуникационныхресурсов Костромской области по адресу: г. Кострома, ул. Советская, 52 залзаседаний (2 этаж).1. тестирование пройдет в 11.00 в зале заседаний ( 2 этаж);2. предварительное индивидуальное собеседование кандидатов с директоромдепартамента информационной политики, анализа и развития коммуникационныхресурсов Костромской области и руководителями структурных подразделенийдепартамента информационной политики, анализа и развития коммуникационныхресурсов Костромской области – после прохождения кандидатами тестирования,кабинет 15 (2 этаж).1. По итогам 1-го этапа конкурса решением конкурсной комиссии (протоколот «02» февраля 2021 года№ 1) до участия во втором этапе конкурса на замещениевакантных должностей государственной гражданской службы Костромскойобласти допущены:1) по должности заместителя директора департамента по информационнойполитике:1. Харитонова Евгения Александровна;2. Галактионов Антон Александрович;2) по должности консультанта отдела аналитики и развитиякоммуникационных ресурсов:1. Шамков Александр Александрович;2. Евхаритская Наталья Владимировна.3) по должности консультанта организационного отдела:1. Матрёнушкина Елена Сергеевна;2. Манакова Елена Сергеевна;



3. Сорокина Анастасия Станиславовна;4. Мартынцева Анастасия Андреевна;5. Воробьева Оксана Владимировна;6. Панов Эдуард Олегович.
2. По итогам 1-го этапа конкурса решением конкурсной комиссии (протоколот «02» февраля 2021 года № 1) до участия во втором этапе конкурса на включениев кадровый резерв для замещения должностей государственной гражданскойслужбы Костромской области допущены:1) по должности начальника отдела пресс-службы:1. Громов Алексей Владимирович;2. Кокоулина Татьяна Евгеньевна;3. Зверева Екатерина Николаевна.2) по должности главного специалиста-эксперта организационного отдела:1. Ломтева Елена Евгеньевна;2. Манакова Елена Сергеевна;3. Панов Эдуард Олегович.
3. Конкурс на замещение вакантной должности государственнойгражданской службы Костромской области заместителя начальника отдела пресс-службы признан не состоявшимся (по окончании срока подачи документов подано1 заявление).
4. Конкурс на замещение вакантной должности государственнойгражданской службы Костромской области консультанта отдела пресс-службыпризнан не состоявшимся в связи с отсутствием заявлений для участия в конкурсе.
Кандидатам, допущенным к участию в конкурсе направленысоответствующие сообщения в письменной форме.

_________________


