16.11.2010. Департамент культурного наследия Костромской области объявляет конкурс на включение в кадровый резерв по должности государственной гражданской службы Костромской области консультанта отдела государственного контроля за объектами культурного наследия.
Требования предъявляемые к претендентам: Высшее профессиональное образование; стаж гражданской службы (государственной службы иных видов) на старших должностях гражданской службы не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее трех лет; знание  федерального и областного законодательства в области сохранения, использования и государственной охраны объектов культурного наследия, законодательства об административных правонарушениях; знание  проблем, направлений развития охранно-реставрационной деятельности, отечественных и зарубежных достижений в области охраны памятников; обладание навыками организационной работы, составления документов делового и справочно-информационного характера, владение компьютерной и другой оргтехникой. Работа связана с командировками.

Для участи в конкурсе необходимо предъявить следующие документы:

1. Личное заявление.

2. Собственноручно заполненную и подписанную анкету, установленной формы с приложением фотографии.

3. Копию паспорта или замещающего его документа.

4. Копию трудовой книжки.

5. Копию документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариусом или кадровыми службами по месту работы.

6. Заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению формы № 001-ГС/у, утвержденное приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 № 984Н.

Конкурс проводится в два этапа:

1. На первом этапе проводиться прием документов от граждан и допуск их к участию во втором этапе конкурса.

2. На втором этапе конкурсная комиссия оценивает профессиональный уровень кандидатов на замещение вакантных должностей.

За 15 дней до начала второго этапа граждане, допущенные к участию в конкурсе, извещаются письменно о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса.

Прием документов осуществляется в течение 30 дней со дня опубликования объявления в газете «Северная правда» (дата опубликования 11.11.2010) ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 8.00 до 12.00 часов и с 13.00 до 17.00 часов по адресу г. Кострома,  ул. Советская, д.9-а (отдел кадровой и организационной работы), телефон для справок 47-04-73.
